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Misión Escolar 

 
 

Construyendo una base de conocimiento, habilidades y carácter, Aurora 

Collegiate Academy educa a los estudiantes desde preescolar hasta quinto grado 

para que tengan éxito en las escuelas intermedias y secundarias de preparación 

universitaria, y los encamina hacia la universidad. 

 

 

 

Visión Escolar 

 

 

Nos concentramos incansablemente en lograr que nuestros estudiantes 

lleguen y terminen la universidad. 

​
Aurora Collegiate Academy cree que cada estudiante merece acceso a un entorno 

de aprendizaje orientado al logro, comenzando en pre kinder.  Brindaremos a 

nuestros estudiantes las habilidades fundamentales necesarias para ingresar a 

escuelas secundarias de alto rendimiento y nos encaminamos hacia la 

universidad a partir del kinder. 
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Admisión 

 

Aurora cumple con todas las leyes y normas locales, estatales y federales en 

materia de inscripción. Aurora no discriminará por motivos de sexo, raza, 

orientación, color, origen nacional o discapacidad. La escuela reservará una plaza 

para cualquier estudiante activo durante el período de inscripción; una vez 

finalizado, no se garantiza la retención de la plaza. Al finalizar el período de 

inscripción, Aurora cubrirá todas las plazas disponibles, dando prioridad a los 

hermanos de los estudiantes actuales y a los hijos de los miembros del personal. 

Si la demanda supera la cantidad de plazas disponibles, se realizará un sorteo de 

acuerdo con el T.C.A 49-13-113. 

 
 
 

Nuestros Valores Fundamentales 

 

Responsabilidad Personal 

 

●​ Acepto las consecuencias por mis propias acciones. 

●​ Mantengo mis manos quietas. 

●​ Le pediré ayuda a mi maestro cuando tenga una pregunta. 

●​ Mantendré limpio mi espacio personal y mi escritorio. 

●​ Vendré a la escuela preparado. 

Respeto 

 

●​ Escuchar atentamente a mi maestro.  

●​ Me diré a mí mismo y a los demás que las diferencias están bien. 

●​ Me sentaré en silencio cuando otros hablen. 

●​ Respiraré profundamente antes de decirle a mi maestro cómo me siento.  

●​ No tomaré nada que no sea mío. 

Integridad 

 

●​ Siempre diré la verdad incluso cuando no me lo pidan. 

●​ Seguiré las expectativas de la escuela independientemente de quién esté 

mirando o no.. 

●​ Reconoceré mis acciones, ya sean buenas o malas. 
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Determination 

 

●​ Trabajaré para encontrar respuestas y no me enfocaré en los problemas 

alrededor de mi.  

●​ Diré “yo puedo” y mantendré la cabeza en alto. 

●​ No dejaré de intentarlo incluso cuando tenga una consecuencia. 

Excelencia 

 

●​ Puedo seguir instrucciones la primera vez. 

●​ Las tareas que le entrego a mi maestro serán agradables y organizadas.  

●​ Hablaré fuerte y con orgullo. 

●​ Contribuyó en clase respondiendo preguntas, haciendo preguntas y 

compartiendo mis pensamientos.  
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Política De Visitantes A La Escuela 

Los visitantes, especialmente los padres/tutores, son una parte vital de la 

comunidad de Aurora Collegiate. A su llegada, todos los visitantes deben 

registrarse en la oficina principal.  Si desea visitar el salón de clases de su hijo, 

comuníquese con la oficina principal para concertar una cita.   

 

Voluntarios 

Aurora da la bienvenida a todos los voluntarios/visitantes para ayudar con el 

trabajo en Aurora. Para mantener seguros a nuestros estudiantes y voluntarios, 

los voluntarios nunca deben estar solos con un estudiante, especialmente en un 

área no pública. Si anticipamos que dentro del alcance del trabajo del voluntario 

puede estar solo con niños, se requerirán verificaciones de antecedentes de TBI 

según la ley estatal de Tennessee. Si tiene preguntas sobre la política, 

comuníquese directamente con el Director Ejecutivo. 

 

Participación Familiar  

Aurora Collegiate cree que los padres/tutores son nuestros socios en la educación 

de los niños.  La importante tarea de educar a un niño exige que la escuela, el 

estudiante y la familia trabajen juntos para garantizar el éxito. Nos esforzamos 

por cultivar relaciones positivas y productivas con todas nuestras familias. 

Las relaciones familia-escuela de Aurora Collegiate se mantienen a través de: 

●​ Conferencias con estudiantes, familias y maestros (incluidas tres 

conferencias formales de padres por año y una nueva orientación familiar 

por año) 

●​ Llamadas a la familia departe de la maestra 

●​ Boletines Semanales 

●​ Tarea 

 

Se pide a las familias de Aurora Collegiate que: 

●​ Asegúrese de que su hijo llegue a la escuela a tiempo todos los días.  

●​ Reforzar los estándares académicos y de comportamiento de Aurora 

Collegiate en casa. 
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●​ Establecer una rutina diaria para los estudiantes. 

●​ Proporcionar un espacio tranquilo para que los estudiantes estudien. 

●​ Proporcionar refuerzo positivo del progreso y éxito de los estudiantes. 

●​ Discutir trabajos académicos y estudiantiles entre miembros de la familia. 

●​ Asegúrese de que los estudiantes completen todas sus tareas todas las 

noches. 

●​ Excursiones como acompañante 

●​ Apoye a otras familias de Aurora Collegiate 

 

 

Uniformes Escolares 

Todos los estudiantes deben venir a la escuela con el uniforme de Aurora 

Collegiate todos los días.  Si un estudiante llega a la escuela sin uniforme, se 

llamará a los padres/tutores y se les pedirá que traigan un uniforme antes de 

enviar al estudiante a clase.  Contamos con un uniforme escolar obligatorio por 

varias razones muy importantes: 

 

•​ Los uniformes nos unen como comunidad y lucen profesionales. 

•​ Los uniformes reducen las distracciones y la competencia de vestimenta. 

 

Tenga en cuenta: todas las compras de uniformes se realizan a través 

de un tercero, y todas las ventas, cambios y reembolsos son 

manejados exclusivamente por la empresa de uniformes. 
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Comunicación Familia-Escuela 

Class Dojo:  

La herramienta más eficaz para comunicarse con la escuela y su profesor es Class 

Dojo. Cada salón de clases tiene su propia página; es obligatorio que todos los 

padres se registren en Class Dojo.  

 

Facebook:  

Se anima a todos los padres a que le den Me gusta a la página de Facebook de 

Aurora para obtener actualizaciones interesantes, fotografías de los estudiantes y 

anuncios importantes. 

 

Conferencias De Calificaciones 

Al final del primer, segundo y tercer trimestre, se requerirá que un padre/tutor 

venga a la escuela para las conferencias sobre el boletín de calificaciones con los 

maestros de sus hijos. Por la falta de no venir a la junta puede poner en revisión 

la inscripción de su hijo en la escuela para el próximo año escolar. 

 

Informes de progreso quincenales y carpetas de los martes (1-5) 

Cada estudiante recibirá un informe de progreso académico cada cuatro semanas 

en sus carpetas de comunicación. Debes firmarlo y devolverlo a la escuela al día 

siguiente en sus carpetas de comunicación. 

 

Cada estudiante recibirá una carpeta de comunicación escolar.  Los trabajos 

calificados se enviarán a casa al final de cada trimestre.  Los padres deben firmar 

el formulario de comunicación durante las conferencias de padres programadas. 
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Registros de comportamiento (K-2) 

Todos los días, su hijo traerá a casa un registro de comportamiento en su carpeta 

de tareas que le informará del color de ese día.  Debes firmarlo y devolverlo a la 

escuela al día siguiente en sus carpetas de tareas. 

Registros de comportamiento (3-5) 

Todos los días, su hijo recibirá sumas y/o deducciones de puntos en Class Dojo 

que reflejan su comportamiento ese día. Los padres deben comunicarse con el 

maestro con frecuencia sobre los puntos del Class Dojo. 

Llamadas Telefónicas 

A lo largo del año, es posible que reciba una llamada telefónica o una nota de un 

maestro o administrador escolar.  Si el mensaje requiere una respuesta, 

comuníquese con la escuela por teléfono o por escrito dentro de las 24 horas. 

Citas 

Para maximizar el tiempo de instrucción durante las horas de instrucción, los 

maestros y el director están disponibles con cita previa. Si necesita reunirse con 

un maestro, comuníquese con la oficina principal o con el director. 

Preocupaciones de los padres/familiares 

Construir relaciones con nuestras familias es esencial para nuestro éxito 

continuo. Si tiene alguna inquietud sobre una política escolar, calificación 

académica, decisión disciplinaria o cualquier otra cosa, le pedimos que se tome 

un tiempo para reflexionar sobre ello y luego se comunique con la escuela. 

Prometemos tratarlo a usted y a su preocupación con respeto.   

Teléfonos móviles/dispositivos electrónicos 

A los estudiantes no se les permite usar teléfonos celulares en la escuela o en 

excursiones escolares.  Si se usa un teléfono celular durante la escuela, suena 

durante la escuela o es visto por un personal miembro, será confiscado al 

estudiante y solo se devolverá después de que un padre/tutor haya venido a la 
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escuela a recogerlo.  La escuela no se hace responsable por la pérdida o el robo de 

teléfonos móviles. 

Mensajes/Uso del teléfono/Correo de voz 

Entendemos la necesidad de que usted se comunique con profesores y 

estudiantes. Si necesita enviar un mensaje al maestro de su hijo, llame a la 

escuela y deje un mensaje o un mensaje a través de Class Dojo. Los maestros 

harán todo lo posible para devolverle la llamada dentro de las 24 horas.  Si no 

responden su mensaje dentro de las 48 horas, comuníquese con el director para 

asegurarse de que se solucione su problema. 

Tarea 

La tarea es una parte esencial del programa educativo de Aurora Collegiate: está 

diseñada para reforzar las habilidades que se enseñan en el aula, ayudar a los 

estudiantes a desarrollar una comprensión más profunda de los conceptos y 

promover buenos hábitos de estudio.  Se asignan tareas TODAS las noches en 

Aurora Collegiate.  Esto significa que las familias deben ayudar a los estudiantes 

con su tarea de manera que incluyan la creación de rutinas en casa para que los 

estudiantes las sigan todos los días, brindándoles un lugar tranquilo y organizado 

para trabajar y firmando la finalización de la tarea. 

 

Disjusto/Reclamos de los Padres 

 

Agradecemos los comentarios de los padres, tanto positivos como negativos. A 

continuación, encontrará las opciones para presentar quejas y reclamos. 

 

Primer contacto: 

Tamiko Hill, directora, 901-249-4615, thill@auroracollegiate.org 

 

Segundo contacto: 

 Grant Monda, Director Ejecutivo, 901-249-4615, gmonda@auroracollegiate.org 

 

Si no está satisfecho con el resultado de sus primeras reuniones, puede contactar 

directamente con el presidente actual de la junta. Puede encontrar su 

información de contacto en nuestro sitio web o a través del Director Ejecutivo. 
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Disciplina 

Nuestro enfoque de la disciplina se basa en la creencia de que el entorno de 

aprendizaje es sagrado.  En Aurora Collegiate, haremos todo lo necesario para 

asegurarnos de que cada niño esté seguro (física, emocional, mental e 

intelectualmente) y para asegurarnos de que cada niño tenga la oportunidad de 

aprender sin interrupciones innecesarias..   

 

Nuestros maestros utilizarán una gran variedad de estrategias para promover 

conductas positivas y corregir conductas problemáticas. Nuestra facultad utiliza 

refuerzo positivo siempre que sea posible y reconoce y celebra los éxitos de los 

estudiantes en cada oportunidad. 

 

También utilizamos consecuencias y un enfoque de resolución de problemas para 

ayudar a los estudiantes a solucionar problemas de conducta. Los estudiantes 

pueden perder privilegios (tiempo de elección, excursiones, etc.) cuando violan 

las reglas.   

 

Protocolo de acoso, intimidación, acoso escolar o ciberacoso 

 

Aurora Collegiate Academy no tolerará el acoso, la intimidación, el hostigamiento 

o el ciberacoso estudiantil basado en características o rasgos reales o percibidos. 

 

Definición 

La ley de Tennessee define el ciberacoso como el acoso escolar realizado 

mediante el uso de dispositivos electrónicos. La ley de Tennessee define el acoso, 

la intimidación o el hostigamiento escolar como cualquier acto que interfiera 

sustancialmente con los beneficios, las oportunidades educativas o el 

rendimiento académico de un estudiante, y: 

manera crear una interrupción sustancial del ambiente educativo o del proceso 

de aprendizaje. 

1. Si el acto ocurre en las instalaciones de la escuela, en cualquier actividad 

patrocinada por la escuela, en equipo o transporte proporcionado por la escuela, 

el acto tiene el efecto de: 

a.​ Dañar físicamente a un estudiante o dañar la propiedad de un 

estudiante; 

b.​ Colocar a sabiendas a un estudiante en un estado de temor razonable 

de sufrir daño físico o de dañar su propiedad; 

c.​ Causar angustia emocional a un estudiante o estudiantes; 

d.​ Crear un ambiente educativo hostil, o 
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2. Si el acto ocurre fuera de la propiedad de la escuela o fuera de una actividad 

patrocinada por la escuela, está dirigido específicamente a un estudiante o 

estudiantes y tiene el efecto de crear un ambiente educativo hostil o de otro modo 

crear una interrupción sustancial del ambiente educativo o del proceso de 

aprendizaje. 

 

El Título IX de la Ley de Enmiendas a la Educación de 1972 exige que Aurora 

Collegiate Academy no discrimine por motivos de sexo. El Distrito responderá 

con prontitud a cualquier denuncia o queja formal de acoso sexual o 

discriminación por motivos de sexo. 

 

Informes: 

Las presuntas víctimas de acoso (incluido el acoso sexual), intimidación o acoso 

escolar, o sus padres o tutores, deberán denunciar estos incidentes de inmediato 

al director/a de la escuela o al coordinador/a del Título IX. Cualquier denuncia 

dirigida directamente a un miembro del personal deberá remitirse de inmediato 

al director/a de la escuela o al coordinador/a del Título IX. 

 

Investigación: Si el denunciante no es el padre, la madre o el tutor, se 

notificará a los padres o tutores de la presunta víctima sobre la conducta 

denunciada por teléfono o en persona antes de que finalice la jornada escolar en 

la que se denunció. El director de la escuela o su designado investigará de 

inmediato y a fondo las denuncias de intimidación, acoso escolar o ciberacoso. 

Todas las investigaciones con denuncias de acoso sexual se remitirán al 

Coordinador del Título IX. 

 

Tras una investigación completa, si las acusaciones se confirman, se tomarán 

medidas correctivas o disciplinarias inmediatas y apropiadas, de conformidad 

con las políticas disciplinarias de Aurora Collegiate Academy, si el infractor es un 

estudiante. Cualquier estudiante que infrinja nuestro manual en relación con 

acoso, intimidación, acoso escolar o ciberacoso recibirá una sanción de Nivel 1 a 

Nivel 4, según lo descrito. 

 

Una acusación fundamentada contra un empleado puede dar lugar a medidas 

disciplinarias que pueden incluir el despido. El director de la escuela o su 

designado se reunirá con el denunciante y sus padres/tutores para informarles 

sobre los hallazgos y si se tomaron medidas correctivas o disciplinarias. Todos los 

temas relacionados con el Título IX se tratarán con el Coordinador del Título IX, 

incluyendo los pasos a seguir y la resolución de la investigación. 
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Informes del Título IX 

Aurora Collegiate Academy se compromete a proporcionar un entorno libre de 

discriminación por motivos de sexo a nuestra comunidad del campus, de 

conformidad con el Título IX de las Enmiendas a la Educación de 1972 y la Ley de 

Reautorización de la Violencia contra la Mujer de 2013. 

 

Discriminación/Acoso Sexual entre Estudiantes: Para denunciar discriminación y 

acoso sexual, cualquier estudiante, padre/madre/tutor legal que considere estar 

sufriendo discriminación o acoso sexual entre estudiantes deberá reportarlo de 

inmediato a un maestro, consejero o director. Si el reporte se realiza a un maestro 

o consejero, este deberá notificar de inmediato al director, quien deberá reportar 

cualquier forma de discriminación o acoso sexual entre estudiantes al 

Coordinador del Título IX. 

 

Discriminación/Acoso Sexual entre Estudiantes: 

Cualquier estudiante o sus padres/tutores que consideren que un estudiante está 

sufriendo discriminación o acoso sexual (entre estudiantes) deberá reportar de 

inmediato dicha situación a un maestro, consejero, director de la escuela o al 

Coordinador del Título IX del Distrito. Si el reporte se realiza a un maestro o 

consejero, este deberá notificar al director de inmediato. El director deberá 

contactar de inmediato al Coordinador del Título IX de la escuela. 

 

Título IX, investigador: 

Nombre: Brittany Monda 

Correo electrónico: TitleIX@auroracollegiate.org 

Teléfono: (901) 646-1348 

 

Se prohíben las represalias: 

No se tomarán represalias contra ninguna persona que denuncie acoso, 

intimidación, acoso escolar o ciberacoso, o que participe en una investigación. Sin 

embargo, cualquier empleado que proporcione información falsa durante una 

investigación o que tome represalias contra alguien por: (a) denunciar 

verazmente casos de acoso, intimidación, acoso escolar o ciberacoso, o (b) 

participar en una investigación de denuncias de acoso, intimidación, acoso 

escolar o ciberacoso, podrá estar sujeto a medidas disciplinarias que pueden 

incluir el despido si el infractor es un empleado, y de acuerdo con las políticas 

disciplinarias de Aurora Collegiate Academy si es un estudiante. 

 

 

 

Aurora Collegiate Academy 13 



 

Consecuencias Académicas 

Consecuencias Por No Cumplir Con Las Expectativas De Comportamiento 

Cada minuto importa. Como resultado, trabajamos activamente para evitar 

interrupciones en el aprendizaje.  A los maestros se les enseña a imponer 

consecuencias con una mínima interrupción de la clase y de manera consistente 

en toda la escuela. En Aurora Collegiate, nuestros maestros utilizan las 

redirecciones como una pausa, un reconocimiento de digresión, una 

redirección y un punto de partida para decisiones positivas. 

La comisión de una infracción disciplinaria por parte de un estudiante en los 

terrenos de la escuela, antes, durante y después del horario escolar; mientras 

viaja para una actividad escolar; y durante excursiones u otras funciones 

escolares resultará en una consecuencia. 

K-2  Desde kinder hasta segundo grado, los estudiantes tienen la oportunidad de 

terminar el día con uno de cuatro colores: 

Azul—comportamiento excepcional "todo el tiempo en estrella" 

Verde- buen comportamiento “estrella” 

Amarillo-Comportamiento que “necesita mejorar” 

Rojo- Comportamiento “mejorar su comportamiento”.  

Cada uno de estos colores se coloca en la hoja de comportamiento de clase de un 

estudiante.  Cada estudiante tiene una sección en la hoja de comportamiento y los 

colores cambian como consecuencia directa de que los estudiantes sigan o no 

cumplan con las expectativas de la escuela. 

Creemos que es importante que nuestros estudiantes tengan una mentalidad de 

crecimiento y vean que persistir a través de los desafíos, ya sean académicos o de 

comportamiento, tiene consecuencias positivas.  Cuando a un estudiante se le ha 

dado una corrección y un cambio de color y muestra una mejora durante un 

período de tiempo sostenido, tendrá un cambio de color positivo. Una vez que a 

los estudiantes se les hayan dado dos recordatorios, estarán en riesgo a un 

cambio de color.  Para infracciones más graves, los estudiantes pueden pasar 

inmediatamente a rojo o a una consecuencia más grave. 
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3-5 El comportamiento de los estudiantes será rastreado individualmente. Los 

estudiantes ganarán o perderán puntos según su comportamiento. Este sistema 

se reforzará con incentivos y consecuencias en el aula. Los padres deben revisar 

Class Dojo a lo largo del día para determinar el comportamiento de sus hijos, 

brindarles apoyo y reforzar las expectativas.  

 

Delitos De Nivel Uno                                                                                                            

(Mal Comportamiento Leve Del Estudiante) 

●​ Incumplimiento de las expectativas escolares. 

●​ Violación del código de vestimenta 

●​ Ausencias injustificadas/tardanzas injustificadas o excesivas 

●​ Tener comida, chicle o artículos que distraigan no autorizados, como 

juguetes 

●​ Tirar basura en el piso 

Consecuencias Del Primer Nivel 

●​ Recordatorio verbal/conferencia con el estudiante 

●​ Contacto con los padres 

●​ Aislado/pérdida de privilegios/pérdida del recreo 

●​ Reflejar de la ofensa que cometió 

 

Ofensas De Nivel Dos                                                                                                    

(Mal Comportamiento Moderado Del Estudiante) 

●​ Amenazas menores a compañeros (para estudiantes desde kinder hasta 

segundo grado) 

●​ Acusaciones falsas 

●​ Hacer trampa/plagio/falsificación 

●​ Comportamiento ofensivo/uso de malas palabras o lenguaje obsceno 

hacia sus compañeros (para estudiantes de kinder y primer grado) 

●​ Agresión física menor y/o payasadas  

●​ Posesión de materiales obscenos. 

●​ Usar no autorizado o inapropiado de Internet, computadoras o software 

●​ Apostar 

●​ Robo (para estudiantes desde kinder hasta segundo grado) 
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●​ Dañar o destruir útiles/propiedad escolar (para estudiantes desde 

kinder hasta segundo grado) 

●​ Lenguaje/comportamiento irrespetuoso/desafiante hacia sus 

compañeros o el personal de la escuela 

 

 

Consecuencias Del Nivel Dos 

●​ Conferencia de estudiantes y contacto con los padres 

●​ Aislado/pérdida de privilegios/pérdida de recreo y contacto con los padres 

●​ Conferencia de padres y estudiante 

●​ Bajada de calificación/reprobando tareas y contacto con los padres (por hacer 

trampa/plagio/falsificación) 

●​ Reflejar sobre la ofensa que cometió   

 

Delitos De Nivel Tres                                                                                                      

(Mala Conducta Grave Del Estudiante) 

●​ Mala conducta contínua de nível uno o nível dos 

●​ Peleas/comportamiento violento (que resultan en lesiones menores) 

●​ Amenazando a su compañeros (para estudiantes de tercero a quinto 

grado) 

●​ Bullying  y acoso a compañeros 

●​ Robo (para estudiantes de tercero a quinto grado) 

●​ Dañar o destruir útiles/propiedad escolar (para estudiantes de tercero a 

quinto grado) 

●​ Tener encendedores, vaporizadores o materiales relacionados con el 

tabaco. 

●​ Comportamiento ofensivo/uso de malas palabras o lenguaje obsceno 

hacia sus compañeros (para estudiantes de segundo a quinto grado) 

 

Consecuencias Del Nivel Tres 

Podría incluir, entre otros: 

●​ Referencia a la oficina disciplinaria y contacto administrativo con los padres 

●​ Reflejar sobre la ofensa que cometió  

●​ Las consecuencias administrativas incluyen, entre otras: 

o​ Conferencia de padres/estudiante 

o​ Contratación de comportamiento 

o​ Suspensión dentro de la escuela 
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o​ Suspensión fuera de la escuela a corto plazo  

 

Ofensas De Nivel Cuatro                                                                                                           

(Comportamiento Cero Tolerancia) 

●​ Peleas/comportamiento violento que resulta en lesiones graves o con el 

uso de un arma 

●​ Asalto y agresión contra un miembro de la comunidad escolar 

●​ Posesión de un arma o artefacto explosivo de cualquier tipo. 

●​ Posesión, uso o distribución de medicamentos recetados ilegales o no 

autorizados. 

 

Consecuencias Del Nivel Cuatro 

Podría incluir, entre otros: 

●​ Referencia a la oficina disciplinaria y contacto administrativo con los padres 

●​ Reflejar sobre la ofensa que cometió  

●​ Consecuencia administrativa: 

o​ Suspension  

o​ Expulsión escolar (por un máximo de un año) 

 

Los padres/tutores serán plenamente informados en todas las etapas de 

cualquier decisión disciplinaria. 

Suspensión A Corto Plazo 

Si un estudiante comete una infracción que requiere una suspensión a corto plazo 

(diez días o menos), dicha acción se tomará a discreción del director.  En tales 

casos, la escuela se adherirá al siguiente procedimiento, de conformidad con la 

jurisprudencia federal aplicable y brindando a los estudiantes todos sus derechos 

de debido proceso (ver Goss v. López (419 U.S. 565)): 

●​ Se informará al estudiante de la causa de la suspensión y de la evidencia de 

dichas causas; cuando corresponda, el estudiante tendrá la oportunidad de 

explicar su versión de los hechos. 

●​ El director o la persona designada notificará inmediatamente al 

padre/tutor del niño, en persona o por teléfono, y enviará una 
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confirmación por escrito dentro de las 24 horas posteriores a la decisión de 

suspender a un estudiante. 

●​ Los padres/tutores del estudiante tendrán la oportunidad de reunirse con 

el director o su designado para discutir la suspensión. 

●​ El director o su(s) designado(s) puede(n) exigir que los tutores se reúnan 

con representantes de la escuela antes de que el estudiante pueda regresar 

a clases. 

●​ Se puede implementar un plan de comportamiento. 

 

Suspensión A Largo Plazo O Expulsión 

La suspensión a largo plazo se refiere a la expulsión de un estudiante del edificio 

escolar por motivos disciplinarios durante más de diez días.  La expulsión se 

refiere a la remoción permanente de un estudiante por razones disciplinarias.  Se 

sigue el siguiente procedimiento: 

●​ El estudiante es retirado inmediatamente de la clase o de la escuela, según 

sea necesario. 

●​ Se informará al estudiante la causa de la suspensión o expulsión y la 

evidencia de esas causas; cuando corresponda, el estudiante tendrá la 

oportunidad de explicar su versión de los hechos. 

●​ El director o la persona designada notificará inmediatamente al 

padre/tutor del niño, en persona o por teléfono, y enviará una 

confirmación por escrito dentro de las 24 horas posteriores a la decisión de 

suspender o expulsar. 

●​ El director o la persona designada fijarán una fecha para una reunión 

formal y notificarán a los tutores por escrito la fecha, hora y lugar de la 

reunión, así como: 

o​ La(s) causa(s) de la suspensión o expulsión; 

o​ Un resumen de la evidencia que fue colectada; y 

o​ Su derecho a ser representado en la reunión (por su propia cuenta) 

por un abogado, presentar pruebas e interrogar a los testigos. 

●​ Después de la reunión, el director o la persona designada que presida la 

reunión emitirá una decisión por escrito, que se enviará a los tutores del 

estudiante y a la Junta Directiva y se colocará en el expediente permanente 

del estudiante. 

●​ Si el director o la persona designada consideran que se indica una 

suspensión o expulsión a largo plazo, los tutores del estudiante pueden 

apelar esta decisión ante la Junta Directiva dentro de los diez días 

posteriores a la decisión de suspender o expulsar. 
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●​ Dicha apelación será escuchada a discreción del Presidente de la Junta por 

un subcomité de Directores (uno o más Directores designados por el 

Presidente), pero a más tardar diez (10) días después del inicio de la 

suspensión; en tales casos, se notificará nuevamente a los tutores por 

escrito la fecha, hora y lugar de la reunión, así como: 

o​ La(s) causa(s) de la suspensión o expulsión; 

o​ Un resumen de la evidencia de respaldo; y 

o​ Su derecho a ser representado en la reunión (por su propia cuenta) 

por un abogado, presentar pruebas e interrogar a los testigos. 

 

 

Expulsión 

 No habrá tolerancia para traer un arma o arma mortal a la escuela o cualquier 

agresión a empleados o estudiantes de la escuela.  Un estudiante también puede 

ser responsable de la expulsión por posesión, uso o venta de alcohol o sustancias 

peligrosas controladas mientras se encuentre en la propiedad escolar.  La 

expulsión también podría usarse cuando un estudiante es tan perturbador 

repetidamente que el maestro y el salón de clases no pueden funcionar. La 

expulsión también se consideraría en el caso de un estudiante que haya sido 

suspendido repetidamente y no muestre evidencia de un esfuerzo por cambiar el 

comportamiento problemático.  En cada caso, la expulsión sólo se consideraría 

para un niño que no haya respondido a otras formas de disciplina y apoyo, como 

planes de modificación de conducta, detención, suspensión y apoyo de un asesor.   

Disciplina De Estudiantes Con Necesidades Especiales 

La Escuela reconoce que puede ser necesario suspender, remover o disciplinar de 

otra manera a los estudiantes con discapacidades para abordar de manera 

apropiada y efectiva el comportamiento disruptivo.  En el caso de un estudiante 

de educación especial, o un estudiante que recibe adaptaciones 504, Aurora 

Collegiate se asegurará de realizar los ajustes necesarios para cumplir con las 

leyes estatales y federales, incluida la IDEA y la Sección 504 del Plan de 

Rehabilitación de 1973, con respecto a la disciplina de los estudiantes con 

discapacidad. Antes de recomendar la expulsión de un estudiante con 

adaptaciones según la Sección 504 o un estudiante con necesidades especiales, el 

director convocará un comité de revisión para determinar si la mala conducta del 

estudiante fue una manifestación de su discapacidad, si el estudiante fue ubicado 
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apropiadamente y recibió los servicios apropiados en el momento de la mala 

conducta, y/o si las estrategias de intervención conductual estaban en vigor y 

eran consistentes con el IEP o el Plan 504 del estudiante. Si se determina que la 

mala conducta del estudiante no fue una manifestación de su discapacidad, que el 

estudiante estaba ubicado apropiadamente y estaba recibiendo servicios 

apropiados en el momento de la mala conducta, y que las estrategias de 

intervención conductual estaban vigentes y eran consistentes con los estudiantes. 

IEP, el estudiante puede ser expulsado. 

 

Reconocimiento Académico 

Consecuencias Positivas Por Seguir Nuestro Código De Conducta 

(valores PRIDE) 

En Aurora Collegiate Academy, los estudiantes tienen la oportunidad de ganar 

premios por demostrar excelente comportamiento, crecimiento académico y 

buena ciudadanía.  

Premios/calcomanías/notas/agradecimientos y reconocimiento ante 

la comunidad/premio para toda la clase 

Los maestros reconocerán a los estudiantes que sigan el código de conducta como 

felicitarlos o agradeciéndoles ante la comunidad, proporcionándoles calcomanías 

o notas a los estudiantes, o implementando un sistema para premiar a toda la 

clase. Los maestros implementarán el sistema de incentivos que desarrollaron 

para su clase a principios de año.   

Celebraciones De Cumpleaños 

Los padres pueden optar por traer golosinas compradas en la tienda el viernes de 

la semana del cumpleaños del estudiante. Las golosinas se compartirán durante 

el almuerzo. Asegúrese de incluir suficientes golosinas para toda la clase de los 

estudiantes. 

Celebraciones Mensuales De Asistencia 

Los estudiantes que obtengan asistencia perfecta cada mes participarán en las 

Celebraciones de Asistencia Mensual. 
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Asistencia 

Se requiere asistencia diaria. POR FAVOR no permita que su hijo pierda un día 

de escuela, excepto por enfermedades graves.  Las ausencias excesivas se 

considerarán una violación del compromiso familia-escuela, y los estudiantes que 

falten un número excesivo de días pueden correr el riesgo de no ser promovidos 

al siguiente grado. 

 

Todas las ausencias – “justificadas” e “injustificadas” – siguen siendo 

consideradas ausencias 

Cualquier día que su hijo no asista a la escuela se considera una ausencia.  La 

enfermedad del estudiante (con nota del médico), la muerte de un familiar, los 

días festivos religiosos (con notas del padre/tutor) se consideran ausencias 

justificadas en Aurora Collegiate.    

Las Suspensiones Se Consideran Ausencias 

Si los estudiantes faltan a la escuela debido a una suspensión, estos días se 

tratarán de la misma manera que las ausencias. 

Salida Temprano 

Se espera que los estudiantes permanezcan en la escuela hasta la salida, a las 

3:30 p. m. Los estudiantes no pueden salir después de las 2:30 p. m.  La 

instrucción se lleva a cabo hasta la salida. 

Cómo la escuela mantendrá un registro y seguimiento de las 

ausencias de los estudiantes 

La escuela mantendrá registros de todas las ausencias de los estudiantes.  Si un 

estudiante falta a la escuela, es responsabilidad de los padres llamar a la escuela 

para informar las ausencias y enviar una nota.   
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Consecuencias Por Las Ausencias 

Sin Ausencias En Un Trimestre 

El niño y la familia son felicitados y reconocidos por su asistencia excepcional y 

su compromiso con su educación.   

Cinco Ausencias 

Si un estudiante falta cinco veces, se considera un problema grave. En este 

punto, es posible que se llame al padre/tutor a la escuela para reunirse con el 

director. En la reunión, se discutirá el problema y se desarrollará un plan de 

asistencia si es necesario. Es posible que no se le permita asistir a excursiones 

fuera del sitio.  

Ocho Ausencias En Un Año 

Si un estudiante falta ocho veces al año, se considera un problema grave. En 

este punto, es posible que se llame al padre/tutor a la escuela para reunirse con 

el director. En la reunión, se discutirá el problema y se desarrollará un plan de 

asistencia.  Es posible que no se le permita asistir a excursiones fuera del sitio.  

Dieciséis Ausencias En Un Año 

Si un estudiante falta dieciséis veces al año, se le considerará un ausente 

habitual. Esto desencadenará una revisión de la asistencia de los estudiantes 

para determinar la promoción para el próximo año. La revisión será realizada 

por: el director ejecutivo, el director, los maestros y los padres. Durante la 

revisión se considerarán circunstancias atenuantes. La escuela se reserva el 

derecho exclusivo de retener a los estudiantes según la asistencia o es posible 

que no se le permita al estudiante asistir a excursiones fuera del sitio. 

 

Tardanza 

Nuestras puertas abren a las 7:45 am cada mañana.  Los estudiantes deben llegar 

entre las 7:45 am y las 8:15 am; El desayuno se sirve de 7:45 am a 8:10 am. Los 

estudiantes que lleguen después de las 8:15 am se consideran tarde y se requerirá 

que los padres los registren. No se permiten estudiantes después de las 11:00 am. 

 

Consecuencias Por Llegar Tarde 

Sin Tardanzas En Un Trimestre 

El niño y la familia son felicitados y reconocidos por llegar “a tiempo” y por su 

verdadero compromiso con la educación.  

Aurora Collegiate Academy 22 



 

6 Tardanzas 

Si un estudiante llega tarde seis veces, se considera un problema grave.  En este 

punto, el director puede llamar al padre/tutor.  Se discutirá el problema y se 

desarrollará un plan para que el estudiante llegue "a tiempo". 

Tres Tardanzas Equivalen A Una Ausencia 

Cada tres tardanzas equivaldrá a una ausencia y se registran como tales en el 

expediente del estudiante.   

Ocho Tardanzas En Un Año 

Si un estudiante llega tarde ocho veces, se considera un problema grave.  En este 

punto, el director puede llamar al padre/tutor.  Se discutirá el problema y se 

desarrollará un plan para que el estudiante llegue "a tiempo.” 

Dieciséis Tardanzas En Un Año 

Si un estudiante falta dieciséis veces al año, se considerará que el estudiante llega 

tarde habitualmente. Esto desencadenará una revisión de la asistencia de los 

estudiantes para determinar la promoción para el próximo año. La revisión será 

realizada por: el director ejecutivo, el director, los maestros y los padres. Durante la 

revisión se considerarán circunstancias atenuantes. La escuela se reserva el derecho 

exclusivo de retener a los estudiantes en función de tardanzas excesivas. 

 

 

 

Política De Llegada Y Salida 

●​ A ningún estudiante se le permite salir de la escuela sin un adulto o un 

hermano mayor acompañado. 

●​ Los conductores deben seguir todas las señales publicadas en el terreno de 

Aurora, incluido seguir las reglas del tráfico. 

●​ Los estudiantes solo podrán salir cuando un padre/tutor proporcione una 

etiqueta de automóvil designada de Aurora. Cualquier persona que no 

tenga una etiqueta de automóvil designada por Aurora deberá venir a la 

oficina y mostrar una identificación para recoger a los estudiantes.  El 

adulto debe de estar en el registro del niño como un adulto autorizado para 

recogerlo..  

●​ Las familias DEBEN presentar un formulario de autorización por escrito 

que indique los nombres y la información de cualquier persona, además del 

padre/tutor, que regularmente esté autorizada a recoger a sus hijos. 
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●​ Para comodidad de las familias con una circunstancia de emergencia 

inesperada, el programa estará disponible a un precio razonable sin cita 

previa por un día. Si espera utilizar el servicio de emergencia más de una 

vez al mes, debe inscribirse en el programa. La tarifa reducida es de $20 

por día. 

●​ Los estudiantes que no sean recogidos antes de las 4:10 pm participarán en 

After Care y a los padres se les cobrará una tarifa diaria. Los estudiantes 

que no sean recogidos antes de las 4:10 pm más de dos veces al mes 

quedarán inscritos automáticamente en el programa a la tarifa mensual. 

 

Calificaciones De Los Estudiantes 

Aurora Collegiate está comprometida a preparar a los estudiantes para el éxito, 

por lo que tenemos estándares rigurosos para la promoción.  No se supone 

automáticamente que los estudiantes pasarán de un grado al siguiente. Cada 

estudiante debe obtener la promoción demostrando dominio de conocimientos y 

habilidades esenciales de su grado. Los estudiantes no pueden ser promovidos si 

su desempeño está significativamente por debajo de los estándares de su nivel de 

grado.  Las decisiones de promoción se basarán en las calificaciones del 

estudiante, los puntajes de los exámenes estandarizados, la asistencia, el registro 

de finalización de tareas y otras medidas.  Analizaremos cuidadosamente los 

puntajes de los exámenes de los estudiantes, ejemplos de trabajos de los 

estudiantes, observaciones de los maestros y otras medidas para tomar estas 

decisiones. 

Un estudiante puede ser candidato a retención si falta más de 16 días en un año 

escolar.  Seguiremos de cerca la asistencia diaria y nos comunicaremos rápida y 

directamente con las familias para minimizar el impacto de las ausencias en el 

progreso académico de cualquier niño. 

Los estudiantes que tienen un IEP serán promovidos al siguiente grado según la 

finalización exitosa de las metas del IEP de acuerdo con la política de promoción 

de la escuela. 
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Categorías De Calificación 

●​ Trabajos en la clase 

●​ Trabajos de salida 

●​ Evaluaciones 

 

Contacto Con Los Padres Sobre Las Calificaciones 

Los padres serán informados a través de informes de progreso sobre los 

estudiantes que faltan tareas y calificaciones. El maestro trabajará con los 

estudiantes para garantizar calificaciones aprobatorias, pero los padres deben 

participar activamente en el proceso.  

 

Política de retención/promoción 

Una "F" en cualquier lectura (ELA) o matemáticas para la calificación final 

requerirá una reunión de revisión académica con los padres, el maestro y el 

director para determinar el estado de promoción del niño.  Se requerirá que el 

niño asista a la escuela de verano para obtener promoción. Si un estudiante tiene 

una "F" tanto en Lectura (ELA) como en Matemáticas, se retiene. 

 

La Lista De Dean 

Summa Cum Laude: Puras As 

Magna Cum Laude: Puras As y  1 B 

Cum Laude: As y Bs 

 

*Escala De Calificaciones 

90-100= A 

89-80 = B 

79 -70 = C 

69-60 = D 

60 y menos de 60 = F 

 

Conferencias De Padres Y Profesores 

Al final del primer, segundo y tercer trimestre, se requerirá que un padre/tutor 

venga a la escuela para reunirse con los maestros de sus hijos. 
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Registros Estudiantiles  

 
La administración de la escuela está a cargo de los registros de los estudiantes.  Si 

un padre/tutor desea examinar el expediente de un niño, debe enviar un 

formulario por escrito a la escuela (disponible en la escuela).  Dentro de los cinco 

días hábiles posteriores a la recepción de una solicitud por escrito, la escuela, 

según la información solicitada, responde de la siguiente manera: 

●​ Poner la información a disposición de la persona que la solicita en la propia 

escuela durante el horario comercial normal; 

●​ Denegar la solicitud por escrito; o  

●​ Proporcionar un acuse de recibo por escrito de la solicitud que proporcione 

una fecha aproximada de cuándo se concederá o denegará la solicitud. 

 

Hay dos tipos diferentes de expedientes estudiantiles, que serán tratados de 

manera diferente: 

1.​ Información Del Directorio 

 

La información del directorio es información básica sobre los estudiantes, como 

nombre, dirección, número de teléfono, fecha de nacimiento, participación en 

actividades, premios recibidos, etc. Esta información puede estar disponible para 

otros para uso específico sin el consentimiento del padre/tutor.  Por ejemplo, los 

profesores pueden distribuir listas de clases a todos los miembros de la clase para 

que los estudiantes puedan ayudarse unos a otros con la tarea.  Si un padre/tutor 

no desea que se divulgue dicha información, debe presentar una solicitud al 

director. 

2. Registros Confidenciales 

 

Los registros confidenciales incluyen calificaciones, evaluaciones, acciones 

disciplinarias y registros de salud.  Los registros confidenciales no se pondrán a 

disposición de ningún personal ajeno a la escuela sin el consentimiento del 

padre/tutor. 
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Programa De Alimentación Escolar 

●​ Los estudiantes tendrán disponible desayuno y almuerzo gratis, fruta y 

leche diariamente. 

●​ Los estudiantes de K-1 tendrán un snack, los padres son responsables de 

proporcionar el snack. 

●​ No podemos entregar almuerzos a los estudiantes si llegan después de las 

9:00 am. 

●​ No podemos calentar almuerzos para los estudiantes a menos que sea 

necesario a través de un 504/IEP. 

 

Medication 

Si su hijo requiere medicamentos durante el horario escolar, le ayudaremos 

administrando medicamentos.  Sin embargo, no se pueden administrar 

medicamentos sin completar el formulario de "Administración de 

medicamentos", que debe ser completado por un proveedor de atención médica.   

Esta política y el requisito de tener un formulario archivado se aplican a todos los 

medicamentos, incluidos la aspirina, Tylenol y otros medicamentos de venta 

libre. 

Todos los medicamentos de los estudiantes se guardarán en un gabinete cerrado 

con llave.  La escuela mantendrá un registro detallado de todos los medicamentos 

que se administren. 
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Aislamiento/Cerrado  

 

Aislamiento Severo 

En función de una amenaza real o percibida, la escuela puede entrar en un cierre 

estricto, lo que significa que todas las puertas exteriores e interiores están 

cerradas y los estudiantes se refugian. Durante este tiempo, solo se permitirá la 

entrada a la policía. Ningún estudiante podrá salir temprano durante un bloqueo 

severo activo. Se notificará a los padres lo antes posible sobre el bloqueo severo. 

Aislamiento Ligero  

Según la recomendación de la policía o la observación del Director 

Ejecutivo/Director, la escuela puede tener un bloqueo ligero, lo que significa que 

todas las puertas exteriores están cerradas con llave, los estudiantes y el personal 

mantienen un horario normal, pero a nadie se le permite salir o entrar al edificio 

además de la policía. Ningún estudiante podrá salir temprano durante un 

bloqueo ligero activo. Los padres serán notificados lo antes posible sobre el 

bloqueo ligero.  
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Recibo De Conocimiento  

 

Manual familiar de Aurora Collegiate 

2024-2025 

 

Los estudiantes y sus padres/tutores deben leer y firmar esta hoja. El estudiante 

debe devolver esta hoja a la oficina antes de ser elegible para participar en 

cualquier actividad escolar. 

 

Hemos recibido una copia, leímos y aceptamos cumplir y apoyar el Manual 

familiar de Aurora Collegiate para el año académico 2024-2025: 

 

Por favor escribe (molde):  

 

Nombre de el estudiante Grado 

  

  

  

  

  

 

Nombre de padre: ________________________ Fecha: _____________ 

 

Firma de los padres: _________________________ 

 

 

 

 

*Aurora Collegiate Academy prohíbe el acoso discriminatorio o la intimidación 

de estudiantes por motivos de sexo, raza, orientación, color, origen nacional y 

discapacidad. 
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